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SESIÓN ORDINARIA

ACTA NO.79

En el Municipio de Indaparapeo, del Estado de Michoacán de Ocampo, siendo las 09:10
horas del día 29 de diciembre de 2020, reunidos en la Sala de Presidencia, previamente
declarada Recinto Oficial, los CC. María Teresa Pérez Romero, Presidenta Municipal;
Jorge Arturo García Avellaneda, Síndico Municipal; Dalila Araceli Bedolla Alanís, René
Bucio Sánchez, Ana Laura Flores Vázquez, Prudencio Mora Sánchez, Mariza Agustín
Vidal, Eduardo Ramírez Álvarez, Israel Miranda Ramírez, Regidores del H. Ayuntamiento
Constitucional de Indaparapeo, Michoacán 2018 – 2021; con la finalidad de celebrar Sesión
Ordinaria,  en apego al Art. 26 Fracción I de la Ley Orgánica Municipal del Estado de
Michoacán de Ocampo a efecto de tratar asuntos de  carácter administrativo,  bajo el
siguiente:

ORDEN DEL DÍA

1.- …
2.- …
3.- …
4.- ...
5.- …
6.- PRESENTACIÓN, ANÁLISIS Y APROBACIÓN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PLANTILLA

DE PERSONAL, TABULADOR DE SUELDOS Y DEUDA PÚBLICA BASADO EN RESULTADOS Y SUS ANEXOS

DEL H. AYUNTAMIENTO DE INDAPARAPEO, MICHOACÁN, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, Y SU

PUBLICACIÓN EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN.
7.- …
8.- …
9.- APROBACIÓN PARA LA PUBLICACIÓN EN EL PERIÓDICO OFICIAL DEL ESTADO DE MICHOACÁN
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DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS, PLANTILLA DE PERSONAL, TABULADOR DE SUELDOS Y TARIFAS DEL ORGANISMO DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE INDAPARAPEO, MICHOACÁN, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.
10.- …
11.- …
........................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................
..............................

6.- Presentación, Análisis y Aprobación del Presupuesto de Ingresos y Egresos, Plantilla de Personal, Tabulador de Sueldos y Deuda
Pública Basado en Resultados y sus anexos del H. Ayuntamiento de Indaparapeo, Michoacán, para el Ejercicio Fiscal 2021, y su
publicación en el Periódico Oficial del Estado de Michoacán.

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..............................

Aprobado por mayoría de votos siete votos a favor y dos en contra de los regidores Prudencio Mora Sánchez y Dalila Araceli Bedolla
Alanís.

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..............................

9.- Aprobación para la Publicación en el Periódico Oficial del Estado de Michoacán del Presupuesto de Ingresos y Egresos, Plantilla de
Personal, Tabulador de Sueldos y Tarifas del Organismo de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Indaparapeo, Michoacán, para
el Ejercicio Fiscal 2021.

La Presidenta Municipal, María Teresa Pérez Romero, pide al Director del Organismo de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
Indaparapeo que haga uso de la voz; J. Rodolfo Miranda Almanza buenos días Honorable Cabildo hago entrega del Presupuesto de Ingresos
y Egresos, Plantilla de Personal, Tabulador de Sueldos y Tarifas del Organismo de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de
Indaparapeo, Michoacán, para el Ejercicio Fiscal 2021, manifestando que fue aprobado por la Junta de Gobierno y pongo a consideración
de ustedes la Aprobación para su Publicación en el Periódico Oficial del Estado de Michoacán.

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..............................

Aprobado por unanimidad de votos.

........................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................

..............................

11.- Clausura.- No habiendo otro asunto que tratar, la Presidenta Municipal María Teresa Pérez Romero da por terminada la presente
Sesión Ordinaria del H. Ayuntamiento de Indaparapeo; se levanta y se declara concluida la presente, siendo las 11:05 horas, del mismo día,
reunidos en la sala de Presidencia, previamente declarada Recinto Oficial. Damos fe.

C. María Teresa Pérez Romero Avellaneda, Presidente Municipal; C. Jorge Arturo García, Síndico Municipal; C. Adrián Arandía Camacho,
Secretario Municipal; C. Dalila Araceli Bedolla Alanís, C. René Bucio Sánchez, C. Ana Laura Flores Vázquez, C. Eduardo Ramírez
Álvarez, C. Mariza Agustín Vidal, C. Prudencio Mora Sánchez, C. Israel Miranda Ramírez. (Firmados).
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EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

PROGRAMA: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 01 GESTION DE RECURSOS PARA ACCIONES SOCIALES

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 ALVAREZ ANDRADE LIDIA SECRETARIA TECNICA C 01/09/2018 AAAL-730120-MDFLND04 AAAL-730120-238 049 15,289.48            20,385.97               2,548.25           -                      1,989.48           13,300.00         

2 PEREZ ROMERO MARIA TERESA PRESIDENTE MUNICIPAL C 01/09/2018 PERT-750312-MMNRMR02 PERT-750312-QC0 055 65,951.34            87,935.12               10,991.89        -                      15,551.35        50,399.99         

4 CARRILLO ALARCON BRENDA PAULINA SECRETARIA PARTICULAR C 16/10/2018 CAAB-940714-MDFRLR03 CAAB-940714-NPA 113 12,067.20            16,089.60               2,011.20           -                      1,301.21           10,765.99         

TOTAL MENSUAL:   93,308.02            248,821.39            15,551.34        -                      18,842.04        74,465.98         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 1,119,696.24    248,821.39            31,102.67        -                      226,104.42     893,591.82      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

PROGRAMA: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 02 COORDINAR ACCIONES DE INSPECCION

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 ARANDIA CAMACHO ADRIAN SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO C 01/09/2018 AACA-850505-HMNRMD06 AACA-850505-LR7 001 38,902.78            51,870.37               6,483.80           -                      7,436.78           31,466.00         

2 DE LIRA ORTEGA MARIA ISABEL SECRETARIA C 16/09/2018 LIOI-820505-MMNRRS01 LIOI-820505-TB5 096 7,285.00               9,713.33                  1,214.17           214.80             549.80                6,950.00            

TOTAL MENSUAL:   46,187.78            123,167.41            7,697.96           214.80             7,986.58           38,416.00         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 554,253.36         123,167.41            15,395.93        2,577.60        95,838.99        460,991.97      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

PROGRAMA: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 03 CULTURA, GOBIERNO PROMOTOR DE LA CONSULTA CIUDADANA

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 VACANTE DIRECTOR DE CASA DE CULTURA C 14,503.62            19,338.16               2,417.27           -                      1,821.62           12,682.00         

2 MARTINEZ ALVARADO MARIA LENIA AUXILIAR DE BIBLIOTECARIA C 16/09/2018 MAAL-710801-MMNRLN00 MAAL-710801-JJ2 98 6,841.34               9,121.79                  1,140.22           250.20             501.53                6,590.01            

3 BARRERA AGUSTIN ODALIS COORDINADOR DE TALLERES C 16/09/2019 BAAO-900521-MMNRGD06 BAAO-900521-N91 160 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

TOTAL MENSUAL:   28,354.60            75,612.27               4,725.77           500.40             2,843.00           26,012.00         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 340,255.20         75,612.27               9,451.53           6,004.80        34,116.05        312,143.95      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

PROGRAMA: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 04 DEPORTE, GOBIERNO PROMOTOR DE LA CONSULTA CIUDADANA

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 VACANTE COORDINADOR DE DEPORTE Y JUVENTUD C 14,503.62            19,338.16               2,417.27           -                      1,821.62           12,682.00         

2 VACANTE SECRETARIA C 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

TOTAL MENSUAL:   21,513.26            57,368.69               3,585.54           250.20             2,341.47           19,421.99         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 258,159.12         57,368.69               7,171.09           3,002.40        28,097.64        233,063.88      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

PROGRAMA: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 04 SEGUIMIENTO EN LOS FONDOS PUBLICOS EN SU CORRECTA RECAUDACION

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 GARCIA AVELLANEDA JORGE ARTURO SINDICO MUNICIPAL C 16/09/2018 GAAJ-651012-HMNRVR08 GAAJ-651012-IJ2 084 42,523.50            56,698.00               7,087.25           -                      8,522.99           34,000.51         

TOTAL MENSUAL:   42,523.50            113,396.00            7,087.25           -                      8,522.99           34,000.51         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 510,282.00         113,396.00            14,174.50        -                      102,275.93     408,006.07      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

PROGRAMA: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 04 SEGUIMIENTO EN LOS FONDOS PUBLICOS EN SU CORRECTA RECAUDACION

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 CORTES GOMEZ CLAUDIA ASESOR C 01/09/2018 COGC-830915-MMNRML09 COGC-830915-DC0 010 23,809.32            31,745.76               3,968.22           -                      3,809.32           20,000.00         

2 JIMENEZ ALCANTAR KAREN ARANY SECRETARIA C 01/09/2018 JIAK-961010-MMNMLR00 JIAK-961010-6L5 047 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

TOTAL MENSUAL:   30,818.96            82,183.89               5,136.49           250.20             4,329.17           26,739.99         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 369,827.52         82,183.89               10,272.99        3,002.40        51,950.01        320,879.91      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN

UNIDAD RESPONSABLE:  SINDICATURA MUNICIPAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN

UNIDAD RESPONSABLE:  SINDICATURA MUNICIPAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN

UNIDAD RESPONSABLE:  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN

UNIDAD RESPONSABLE:  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN

UNIDAD RESPONSABLE:  PRESIDENCIA MUNICIPAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN

UNIDAD RESPONSABLE:  SECRETARÍA DEL AYUNTAMIENTO
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMA: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 05 FORTALECER EL CONTROL DE LA HACIENDA MUNICIPAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 ARREOLA ACOSTA J JESUS TESORERO MUNICIPAL C 01/09/2018 AEAJ-650913-HMNRCX04 AEAJ-650913-SM8 027 47,094.20            62,792.27               7,849.03           -                      9,894.20           37,200.00         

2 ALANIS SANCHEZ JOAQUIN ARMANDO COBRADOR DE LA VÍA PUBLICA C 01/09/2018 AASJ-580322-HMNLNQ00 AASJ-580322-IQ0 035 8,715.68               11,620.91               1,452.61           -                      715.68                8,000.00            

3 GUZMAN BARRERA GLADYS SECRETARIA C 16/09/2018 GUBG-840205-MMNZRL05 GUBG-840205-2B9 081 8,775.20               11,700.27               1,462.53           -                      725.20                8,050.00            

4 GARCIA LAGUNA NEFRI DULCE AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 13/05/2020 GALN-970607-HGTRGF08 GALN-970607-FH9 174 10,515.56            14,020.75               1,752.59           -                      1,015.57           9,499.99            

5 BOLAÑOS GUZMAN MAURICIO CONTADOR C 16/02/2019 BOGM-940622-HMNLZR08 BOGM-940622-UK5 149 17,705.56            23,607.41               2,950.93           -                      2,505.56           15,200.00         

6 PEREZ SANCHEZ NORBERTO CONTADOR C 01/01/2020 PESN-920511-HCSRNR09 PESN-920511-G47 165 17,705.56            23,607.41               2,950.93           -                      2,505.56           15,200.00         

7 VACANTE AUXILIAR DE INGRESOS 8,775.20               11,700.27               1,462.53           -                      725.20                8,050.00            

8 VACANTE AUXILIAR DE EGRESOS 8,775.20               11,700.27               1,462.53           -                      725.20                8,050.00            

TOTAL MENSUAL:   128,062.16         341,499.09            21,343.69        -                      18,812.17        109,249.99      

PLAZA: TOTAL ANUAL: 1,536,745.92    341,499.09            42,687.39        -                      225,746.01     1,310,999.91  

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  TESORERIA MUNICIPAL

PROGRAMA: 01 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 06 CATASTRO MUNICIPAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 VACANTE DIRECTOR DE CATASTRO C 14,503.62            19,338.16               2,417.27           -                      1,821.62           12,682.00         

3 MELGOZA GALLARDO ADOLFO AUXILIAR C C 16/11/2018 MEGA-701013-HMNLLD07 MEGA-701013-GY0 125 18,722.86            24,963.81               3,120.48           -                      2,722.85           16,000.01         

4 ALMANZA ALFARO JAQUELINE NOTIFICADOR C 14/02/2020 AAAJ-980828-MMNLLQ07 AAAJ-980828-J21 169 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

 

TOTAL MENSUAL:   40,236.12            107,296.32            6,706.02           250.20             5,064.32           35,422.00         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 482,833.44         107,296.32            13,412.04        3,002.40        60,771.89        425,063.95      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA: 05 DESARROLLO ECONOMICO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 07 CONTROLAR LA DISTRIBUCION DEL PERSONAL E INSUMOS.

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 RAMIREZ MUÑOZ CECILIA GUADALUPE SECRETARIA C 01/09/2018 RAMC-910701-MMNMXC09 RAMC-910701-E86 008 7,546.22               10,061.63               1,257.70           -                      578.23                6,967.99            

2 HERNANDEZ IRUCUTA J ROGELIO OFICIAL MAYOR C 01/09/2018 HEIR-640813-HMNRRG09 HEIJ-640813-740 033 23,046.36            30,728.48               3,841.06           -                      3,646.35           19,400.01         

3 REYES RAMOS JOSÉ SUB OFICIAL C 01/09/2018 RERJ-710930-HMNYMS07 RERJ-710930-PR5 040 13,636.38            18,181.84               2,272.73           -                      1,636.38           12,000.00         

4 SANTOS RAMIREZ JUAN LUIS SERVICIOS GENERALES C 01/09/2018 SARJ-870630-HMNNMN06 SARJ-870630-321 044 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

5 GUZMAN LOPEZ BEATRIZ INTENDENCIA C 16/09/2018 GULB-910316-MMNZPT06 GULB-910316-7Y7 076 5,792.74               7,723.65                  965.46               290.70             387.45                5,695.99            

6 BARRERA ANDRADE DANIEL VELADOR SECUNDARIA C 16/09/2018 BAAD-701110-HMNRNN07 BAAD-701110-522 077 5,696.24               7,594.99                  949.37               290.70             376.95                5,609.99            

7 AGUILAR ANDRADE GERARDO VELADOR PARQUE VEHICULAR C 16/09/2018 AUAG-780430-HMNGNR03 AUAG-780430-IF1 080 5,507.74               7,343.65                  917.96               290.70             356.44                5,442.00            

8 HERNANDEZ SOTO JOSE RAMON ENCARGADO RELLENO SANITARIO C 16/09/2018 HESR-590729-HMNRTM03 HESR-590729-7S4 086 6,713.42               8,951.23                  1,118.90           250.20             487.62                6,476.00            

9 BEJARANO ORTIZ MA ALBERTINA INTENDENCIA C 16/09/2018 BECA-640211-MMNJRL07 BECA-640211-DK8 090 5,697.23               7,596.30                  949.54               290.70             377.05                5,610.87            

10 AGUILAR GONZALEZ MA CONCEPCION INTENDENCIA C 16/09/2018 AUGC-610328-MMNGNN06 AUGC-610328-AQ8 091 5,697.23               7,596.30                  949.54               290.70             377.05                5,610.87            

11 RAYMUNDO CHAVEZ MARIA DEL ROSARIO INTENDENCIA C 16/09/2018 RACR-810819-MMNYHS02 RACR-810819-RN4 094 5,974.59               7,966.12                  995.77               290.70             407.23                5,858.06            

12 GUZMAN CARAPIA MARIBEL INTENDENCIA C 16/09/2018 GUCM-790403-MMNZRR03 GUCM-790403-H28 099 5,777.04               7,702.72                  962.84               290.70             385.74                5,682.00            

13 HERNANDEZ CHAVEZ PABLO VELADOR CASA DE LA CULTURA C 16/09/2018 HECP-570717-HMNRHB04 HECP-570717-M6A 103 5,696.24               7,594.99                  949.37               290.70             376.95                5,609.99            

14 PADILLA AGUILAR PABLO HUGO AUXILIAR C 16/09/2018 PAAP-640601-HDFDGB02 PAAP-640601-SL6 104 9,955.14               13,273.52               1,659.19           -                      915.14                9,040.00            

15 FIGUEROA ACOSTA  DANIEL RECOLECTOR DE BASURA C 16/10/2018 FIAD-960415-HMNGCN01 FIAD-960415-BC5 114 5,697.23               7,596.30                  949.54               290.70             377.05                5,610.87            

16 PEREZ CIETE FRANCISCO OPERADOR DE MAQUINA C 16/10/2018 PECF-641005-HMNRTR02 PECJ-641005-QA3 116 7,526.54               10,035.39               1,254.42           -                      576.08                6,950.46            

17 FLORES RODRIGUEZ GERARDO SERVICIOS GENERALES C 16/10/2018 FORG-850311-HMNLDR09 FORG-850311-769 117 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

18 MARTINEZ ROBLES GERARDO SERVICIOS GENERALES C 01/12/2018 MARG-940623-HMNRBR09 MARG-940623-FP2 129 6,854.80               9,139.73                  1,142.47           250.20             503.00                6,602.00            

19 AGUILAR HERNANDEZ MELECIO SERVICIOS GENERALES C 01/01/2019 AUHM-551017-HMNGRL08 AUHM-551017-AV5 138 5,974.59               7,966.12                  995.77               290.70             407.23                5,858.06            

20 CORREA HERNANDEZ J NICOLAS SERVICIOS GENERALES C 01/02/2019 COHN-590912-HMNRRC02 COHJ-590912-9V3 146 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

21 MAURICIO SANTIAGO JUAN PABLO SERVICIOS GENERALES C 01/02/2019 MASJ-981030-HMNRNN04 MASJ-981030-SD4 147 5,975.22               7,966.95                  995.87               290.70             407.30                5,858.62            

22 MORENO PEREGRINO JESUS JAVIER SERVICIOS GENERALES C 16/03/2019 MOPJ-900609-HMCRRS04 MOPJ-900609-CU7 151 5,777.04               7,702.72                  962.84               290.70             385.74                5,682.00            

23 MEDINA DIAZ JOSE SERVICIOS GENERALES C 16/03/2019 MEDJ-620728-HMNDZS00 MEDJ-620728-7I3 152 5,974.59               7,966.12                  995.77               290.70             407.23                5,858.06            

24 GARCIA HERNANDEZ DANIEL SERVICIOS GENERALES C 01/08/2019 GAHD-971024-HMNRRN01 GAHD-971024-KEA 156 5,974.59               7,966.12                  995.77               290.70             407.23                5,858.06            

25 CHAVEZ LARA LUIS MANUEL SERVICIOS GENERALES C 12/08/2019 CALL-900212-HMNHRS05 CALL-900212-CZ4 158 5,974.59               7,966.12                  995.77               290.70             407.23                5,858.06            

26 SANTIAGO ALVARADO JOSE LEON SERVICIOS GENERALES C 15/10/2019 SAAL-700228-HMNNLN05 SAAL-700228-JC8 161 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

27 ROCEL ALBAREZ J MARCELO CHOFER VOLTEO C 01/12/2019 ROAJ-640116-HMNCLX01 ROAJ-640116-7Q6 163 9,194.24               12,258.99               1,532.37           -                      792.25                8,401.99            

28 FLORES RODRIGUEZ OSCAR CHOFER PIPA DE AGUA C 16/09/2018 FORO-930720-HMNLDS08 FORO-930720-IS9 102 9,403.78               12,538.37               1,567.30           -                      825.77                8,578.01            

29 DOÑA BOTELLO JUAN ANTONIO OPERADOR RETROEXCAVADORA C 01/09/2018 DOBJ-730430-HMNXTN02 DOBJ-730430-HI8 041 9,732.34               12,976.45               1,622.06           -                      878.34                8,854.00            

30 DOÑA MAURICIO JUAN FERNANDO SERVICIOS GENERALES C 01/09/2018 DOMJ-720106-HMNXRN06 DOMJ-720106-24A 042 8,114.00               10,818.67               1,352.33           -                      640.00                7,474.00            

31 RODRIGUEZ ALMANZA JOSÉ ABELARDO CHOFER VOLTEO C 16/10/2018 ROAA-821126-HMNDLB06 ROAA-821126-6D3 120 9,403.78               12,538.37               1,567.30           -                      825.77                8,578.01            

32 JAIMES RICO JUAN GABRIEL CHOFER VOLTEO C 29/01/2020 JARJ-721116-HMNMCN09 JARJ-721116-HD4 167 9,194.24               12,258.99               1,532.37           -                      792.25                8,401.99            

33 ROMERO MARTINEZ VICTOR SERVICIOS GENERALES C 01/02/2020 ROMV-790918-HMNMRC07 ROMV-790918-TV0 168 6,133.86               8,178.48                  1,022.31           290.70             424.56                6,000.00            

34 DELGADO VAZQUEZ J MARIO SERVICIOS GENERALES C 16/04/2020 DEVJ-631008-HMNLZX05 DEVJ-631008-153 172 5,972.28               7,963.04                  995.38               290.70             406.98                5,856.00            

35 CARAPIA ROJAS LAZARO SERVICIOS GENERALES C 16/06/2020 CARL-931204-HMNRJZ04 CARL-931204-4X9 176 5,697.22               7,596.29                  949.54               290.70             377.05                5,610.87            

36 VACANTE AUXILIAR 9,194.24               12,258.99               1,532.37           -                      792.25                8,401.99            

37 VACANTE AUXILIAR 9,194.24               12,258.99               1,532.37           -                      792.25                8,401.99            

38 VACANTE AUXILIAR 9,194.24               12,258.99               1,532.37           -                      792.25                8,401.99            

TOTAL MENSUAL:   290,932.78         775,820.76            48,488.80        6,733.80        24,605.79        273,060.80      

PLAZA: TOTAL ANUAL: 3,491,193.41    775,820.76            96,977.59        80,805.60     295,269.43     3,276,729.58  

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA: 05 DESARROLLO ECONOMICO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 08 ALUMBRADO PUBLICO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 CHAVEZ SANDOVAL GABRIEL ELECTRICISTA C 01/01/2019 CASG-910602-HMNHNB09 CASG-910602-DD4 135 7,105.48               9,473.97                  1,184.25           214.80             530.27                6,790.01            

2 RICO CHAVEZ J IGNACIO ELECTRICISTA C 01/09/2018 RICI-580731-HMNCHG04 RICJ-580731-BQ7 030 9,194.24               12,258.99               1,532.37           -                      792.25                8,401.99            

TOTAL MENSUAL:   16,299.72            43,465.92               2,716.62           214.80             1,322.52           15,192.00         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 195,596.64         43,465.92               5,433.24           2,577.60        15,870.24        182,304.00      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA: 05 DESARROLLO ECONOMICO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 09 SERVICIO DE LIMPIA

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 MALDONADO VEGA BERNARDO RECOLECTOR BASURA C 01/09/2018 MAVB-760610-HMNLGR04 MAVB-760610-9A0 007 6,715.66               8,954.21                  1,119.28           250.20             487.86                6,478.00            

2 MERINO MARIN EXEQUIEL RECOLECTOR BASURA C 01/09/2018 MEME-660523-HMNRRX08 MEME-660523-AJ9 021 6,495.74               8,660.99                  1,082.62           250.20             463.93                6,282.01            

3 SANTOS ANDRADE GABRIEL RECOLECTOR BASURA C 01/09/2018 SAAG-860423-HMNNNB09 SAAG-860423-1S7 023 7,011.56               9,348.75                  1,168.59           250.20             520.05                6,741.71            

4 MARTIN MESA MALDONADO J HINES RECOLECTOR BASURA C 01/09/2018 MEMH-630915-HMNSLN06 MEMJ-630915-2Z1 029 6,495.74               8,660.99                  1,082.62           250.20             463.93                6,282.01            

6 CASTILLO RICO J JESUS CHOFER CAMION BASURA C 01/09/2018 CARJ-660124-HMNSCS04 CARJ-660124-PE9 031 8,318.22               11,090.96               1,386.37           -                      662.22                7,656.00            

7 CERRANO ORTIZ JOSE JOEL MANTENIMIENTO DE PANTEONES C 16/09/2018 CEOJ-780511-HMNRRL02 CEOJ-780511-9J3 085 5,005.04               6,673.39                  834.17               320.70             301.74                5,024.00            

8 MAGAÑA RAMIREZ AGUSTIN CHOFER CAMION BASURA C 01/11/2018 MARA-811121-HMNGMG05 MARA-811121-JA3 124 8,587.10               11,449.47               1,431.18           -                      695.10                7,892.00            

3 VACANTE RECOLECTOR BASURA 6,495.74               8,660.99                  1,082.62           250.20             463.93                6,282.01            

4 VACANTE RECOLECTOR BASURA 6,495.74               8,660.99                  1,082.62           250.20             463.93                6,282.01            

TOTAL MENSUAL:   61,620.54            164,321.44            10,270.09        1,821.90        4,522.72           58,919.72         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 739,446.48         164,321.44            20,540.18        21,862.80     54,272.59        707,036.69      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA: 05 DESARROLLO ECONOMICO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 10 PARQUES Y JARDINES

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 CARAPIA ROJAS ANTONIO JARDINERO C 16/09/2018 CARA-860913-HMNRJN07 CARA-860913-BC3 075 7,102.72               9,470.29                  1,183.79           214.80             529.97                6,787.55            

TOTAL MENSUAL:   7,102.72               18,940.59               1,183.79           214.80             529.97                6,787.55            

PLAZA: TOTAL ANUAL: 85,232.64            18,940.59               2,367.57           2,577.60        6,359.67           81,450.57         

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  OFICIALIA MAYOR

PROGRAMA: 05 DESARROLLO ECONOMICO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 11 RASTRO MUNICIPAL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 ORTIZ REYNEL JOSE OCTAVIO INTENDENCIA C 01/09/2018 OIRO-590222-HMNRYC00 OIRO-590222-2Z7 039 7,593.36               10,124.48               1,265.56           -                      583.35                7,010.01            

2 FERNANDEZ MARTINEZ ALFREDO MVZ RASTRO MUNICIPAL C 16/09/2018 FEMA-840502-HMNRRL00 FEMA-840502-5D3 074 9,584.72               12,779.63               1,597.45           -                      854.72                8,730.00            

9 MARTINEZ AGUSTIN ANTONIO INTENDENCIA C 16/01/2019 MAAA-810803-HMNRGN03 MAAA-810803-NZ5 143 8,140.92               10,854.56               1,356.82           -                      642.93                7,497.99            

TOTAL MENSUAL:   25,319.00            67,517.33               4,219.83           -                      2,081.01           23,237.99         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 303,828.00         67,517.33               8,439.67           -                      24,972.08        278,855.92      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO

PROGRAMA: 03 DESARROLLO INCLUYENTE Y AMBIENTAL SUSTENTABLE 

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 12 PLANEACION, SUPERVISION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA OPERATIVO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 VILLAGOMEZ MORAN ALMA ROSA AUXILIAR DE OBRAS A C 01/09/2018 VIMA-730803-MMNLRL06 VIMA-730803-9M7 003 14,902.92            19,870.56               2,483.82           -                      1,906.91           12,996.01         

2 HERNANDEZ VILLALOBOS HUGO ENRIQUE AUXILIAR DE OBRAS B C 16/09/2018 HEVH-710119-HDFRLG07 HEVH-710119-DT5 082 11,945.14            15,926.85               1,990.86           -                      1,275.13           10,670.01         

3 PEREZ DELGADO JOSÉ ARTURO AUXILIAR TECNICO DE OBRAS C 01/10/2018 DEPA-820703-HMNLRR01 DEPA-820703-D76 109 16,217.76            21,623.68               2,702.96           -                      2,187.76           14,030.00         

4 SUAREZ IZQUIERDO CARLOS SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMOC 01/12/2018 MAPF-870315-HMNSNR03 MAPF-870315-123 128 18,125.20            24,166.93               3,020.87           -                      2,595.19           15,530.01         

5 BRAVO RODRIGUEZ JAIRO AUXILIAR TECNICO DE OBRAS C 01/12/2018 BARJ-760721-HMNRDR03 BARJ-760721-DY8 131 15,098.74            20,131.65               2,516.46           -                      1,948.74           13,150.00         

6 AGUILAR CORONA JUAN RICARDO DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO C 31/12/2018 COAJ-790607-HMNRGN09 COAJ-790607-BIA 142 25,558.76            34,078.35               4,259.79           -                      4,218.77           21,339.99         

7 REYES RONDA LORENZO PERSONAL DE CAMPO C 01/09/2018 RERL-630724-HMNYNRR0 RERJ-630724-7W2 051 13,659.28            18,212.37               2,276.55           -                      1,641.27           12,018.01         

8 VACANTE SECRETARIA 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

9 VACANTE AUXILIAR TECNICO DE URBANISMO (OFICINA Y CAMPO) 13,659.28            18,212.37               2,276.55           -                      1,641.27           12,018.01         

TOTAL MENSUAL:   136,176.72         363,137.92            22,696.12        250.20             17,934.91        118,492.01      

PLAZA: TOTAL ANUAL: 1,634,120.64    363,137.92            45,392.24        3,002.40        215,218.88     1,421,904.16  

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA: 02 DESARROLLO ECONOMICO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 22 PROGRAMAS DE APOYO A LA POBLACION

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 CARLOS ANDRADE ANTONIO DIRECTOR C 01/09/2018 CAAA-850921-HMNRNN00 CAAA-850921-DZ4 005 14,503.62            19,338.16               2,417.27           -                      1,821.62           12,682.00         

2 MARTINEZ SOSA NANCY GABRIELA SECRETARIA C 15/10/2019 MASN-840428-MMNRSN02 MASN-840428-GU8 061 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

3 TOVAR HERNANDEZ J REFUGIO ENLACE MIGRANTE C 01/12/2018 TOHR-531020-HMNVRF07 TOHJ-531020-JU4 130 7,285.00               9,713.33                  1,214.17           214.80             549.80                6,950.00            

4 VACANTE AUXILIAR A 9,087.51               12,116.69               1,514.59           -                      775.17                8,312.34            

TOTAL MENSUAL:   37,885.77            101,028.73            6,314.30           465.00             3,666.45           34,684.33         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 454,629.29         101,028.73            12,628.59        5,580.00        43,997.34        416,211.94      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  DESARROLLO RURAL Y AGROPECUARIO

PROGRAMA: 02 DESARROLLO ECONOMICO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 24 PROMOVER PROGRAMAS SOCIALES

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 VACANTE DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL 14,503.62            19,338.16               2,417.27           -                      1,821.62           12,682.00         

2 FLORES ANDRADE VICTOR HUGO AUXILIAR C 16/10/2018 FOAV-840618-HMNLNC02 FOAV-840618-G21 123 6,684.24               8,912.32                  1,114.04           250.20             484.44                6,450.00            

3 VACANTE SECRETARIA 7,009.64               9,346.19                  1,168.27           250.20             519.85                6,739.99            

TOTAL MENSUAL:   28,197.50            75,193.33               4,699.58           500.40             2,825.91           25,871.99         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 338,370.00         75,193.33               9,399.17           6,004.80        33,910.94        310,463.86      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  DIF MUNICIPAL

PROGRAMA: 03 DESARROLLO INCLUYENTE AMBIENTAL SUSTENTABLE

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 25 ACCIONES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS FAMILIAS

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 BARRERA VICTORIA DANIELA PSICOLOGA C 01/09/2018 BAVD-911001-MMNRCN00 BAVD-911001-UY4 012 10,376.68            13,835.57               1,729.45           -                      990.68                9,386.00            

2 CINTHIA BERENICE MONDRAGON CARRILLOPSICOLOGA SUPLENTE C 01/03/2020 MOCC-980718-MMNNRN04 MOCC-980718-BU9 170 6,854.80               9,139.73                  1,142.47           250.20             503.00                6,602.00            

3 REYES VEGA MARIA ELENA AUXILIAR PROMOTOR DE DESAYUNOS ESCOLARESC 16/09/2018 REVE-801217-MMNYGL07 REVE-801217-9B2 095 6,841.34               9,121.79                  1,140.22           250.20             501.53                6,590.01            

4 RODRIGUEZ PANIAGUA ANA ROSA AUXILIAR PROMOTOR EAEYD C 01/06/2019 ROPA-960830-MMNDNN09 ROPA-960830-T18 155 6,357.68               8,476.91                  1,059.61           250.20             448.91                6,158.97            

5 CRUZ MARIN SARA INTENDENCIA C 16/01/2019 CUMS-670315-MMNRRR03 CUMS-670315-ND1 144 5,697.23               7,596.30                  949.54               290.70             377.05                5,610.87            

6 ZEPEDA SEGUNDO JUANA DIRECTORA C 16/02/2019 ZESJ-630809-MMCPGN08 ZESJ-630809-QM9 150 15,047.88            20,063.84               2,507.98           -                      1,937.88           13,110.00         

7 MENDOZA CRUZ INES INTENDENCIA C 01/05/2019 MECI-690720-MMNNRN02 MECI-690720-GF1 154 6,619.16               8,825.55                  1,103.19           250.20             477.36                6,392.00            

8 ESTRADA LOPEZ LAZARO CAPTURISTA C 01/01/2021 N/A N/A N/A 8,143.18               10,857.57               1,357.20           -                      643.17                7,500.01            

9 CORREA PANIAGUA LUIS ANTONIO CHOFER C 16/09/2018 COPL-780316-HMNRNS02 COPL-780316-SY4 089 7,105.48               9,473.97                  1,184.25           214.80             530.27                6,790.01            

10 CHAVEZ MARTINEZ LUIS CHOFER SUPLENTE C 16/09/2018 COPL-780316-HMNRNS02 COPL-780316-SY4 089 6,133.86               8,178.48                  1,022.31           290.70             424.56                6,000.00            

TOTAL MENSUAL:   79,177.29            211,139.44            13,196.21        1,797.00        6,834.43           74,139.86         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 950,127.48         211,139.44            26,392.43        21,564.00     82,013.12        889,678.36      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  DIF MUNICIPAL

PROGRAMA: 03 DESARROLLO INCLUYENTE AMBIENTAL SUSTENTABLE

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 26 INSTANCIA DE LA MUJER

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 MARIN CORREA ANABEL DIRECTORA C 01/01/2019 MACA-900528-MMNRRN00 MACA-900528-R48 134 13,173.52            17,564.69               2,195.59           -                      1,537.52           11,636.00         

TOTAL MENSUAL:   13,173.52            35,129.39               2,195.59           -                      1,537.52           11,636.00         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 158,082.24         35,129.39               4,391.17           -                      18,450.18        139,632.06      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  CONTRALOR MUNICIPAL

PROGRAMA: 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 27 EVALUACION Y CONTROL DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 BUCIO SANCHEZ SANDRA CONTRALOR MUNICIPAL C 01/09/2018 BUSS-741209-MDFCNN03 BUSS-741209-QV0 064 22,537.70            30,050.27               3,756.28           -                      3,537.70           19,000.00         

TOTAL MENSUAL:   22,537.70            60,100.53               3,756.28           -                      3,537.70           19,000.00         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 270,452.40         60,100.53               7,512.57           -                      42,452.45        227,999.95      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  CONTRALOR MUNICIPAL

PROGRAMA: 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 28 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 PANIAGUA ARAUJO FERNANDO DANIEL AUXILIAR DE SISTEMAS C 05/10/2020 PAAF-890722-HMNNRR04 PAAF-890722-DL9 177 11,124.72            14,832.96               1,854.12           -                      1,124.73           9,999.99            

2 SANCHEZ CHAVEZ LUIS FERNANDO TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION C 01/10/2018 SACL-951027-HMNNHS07 SACL-951027-KQ3 111 14,503.62            19,338.16               2,417.27           -                      1,821.62           12,682.00         

TOTAL MENSUAL:   25,628.34            68,342.24               4,271.39           -                      2,946.35           22,681.99         

PLAZA: TOTAL ANUAL: 307,540.08         68,342.24               8,542.78           -                      35,356.22        272,183.86      

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  REGIDORES

PROGRAMA: 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 29 APROBAR LOS REGLAMENTOS QUE NORMAN EL MUNICIPIO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 FLORES VAZQUEZ  ANA LAURA REGIDOR C 01/09/2018 FOVA-810509-MMNLZN06 FOVA-810509-9T8 004 24,111.00            32,148.00               4,018.50           -                      3,878.25           20,232.75         

2 BEDOLLA ALANIS DALILA ARACELI REGIDOR C 01/09/2018 BEAD-800819-MMNDLL08 BEAD-800819-AL8 011 24,111.00            32,148.00               4,018.50           -                      3,878.25           20,232.75         

3 RAMIREZ ALVAREZ EDUARDO REGIDOR C 01/09/2018 RAAE-860130-HMNMLD04 RAAE-860130-CL4 018 24,111.00            32,148.00               4,018.50           -                      3,878.25           20,232.75         

4 MIRANDA RAMIREZ ISRAEL REGIDOR C 01/09/2018 MIRI-871211-HMNRMS01 MIRI-871211-5Y1 026 24,111.00            32,148.00               4,018.50           -                      3,878.25           20,232.75         

5 AGUSTIN VIDAL MARIZA REGIDOR C 01/09/2018 AUVM-870630-MMNGDR08 AUVM-870630-FN9 056 24,111.00            32,148.00               4,018.50           -                      3,878.25           20,232.75         

6 MORA SANCHEZ PRUDENCIO REGIDOR C 01/09/2018 MOSP-661231-HMNRNR06 MOSP-661231-3X4 058 24,111.00            32,148.00               4,018.50           -                      3,878.25           20,232.75         

7 BUCIO SANCHEZ RENE REGIDOR C 01/09/2018 BUSR-800606-HDFCNN01 BUSR-800606-Q8A 059 24,111.00            32,148.00               4,018.50           -                      3,878.25           20,232.75         

TOTAL MENSUAL:   168,777.00         450,072.00            28,129.50        -                      27,147.77        141,629.23      

PLAZA: TOTAL ANUAL: 2,025,324.00    450,072.00            56,259.00        -                      325,773.19     1,699,550.81  

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  REGIDORES

PROGRAMA: 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UN BUEN GOBIERNO

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 29 APROBAR LOS REGLAMENTOS QUE NORMAN EL MUNICIPIO

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 ALTAMIRANO HERNANDEZ ROSALBA SECRETARIA DE REGIDORES C 01/09/2018 AAHR-991129-MMNLRS09 AAHR-991129-JB4 61 7,541.74               10,055.65               1,256.96           -                      577.74                6,964.00            

TOTAL MENSUAL:   7,541.74               20,111.31               1,256.96           -                      577.74                6,964.00            

PLAZA: TOTAL ANUAL: 90,500.88            20,111.31               2,513.91           -                      6,932.85           83,568.03         

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS
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NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  SEGURIDAD PUBLICA/PROTECCION CIVIL

PROGRAMA: 03 DESARROLLO INCLUYENTE Y AMBIENTAL SUSTENTABLE

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 30 SEGURIDAD PUBLICA

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 AVALOS AGUILAR JOSE POLICIA C 01/09/2018 AAAJ-660324-HMNVGS05 AAAJ-660324-LI8 013 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

2 ROMERO SALINAS JOSE LUIS POLICIA C 01/09/2018 ROLS-720825-HMNMLS06 ROSL-720825-TK5 015 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

3 ROMERO MENDOZA JUAN DE DIOS POLICIA C 01/09/2018 ROMJ-960328-HMNMNN06 ROMJ-960328-G76 017 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

4 PARAMO VIGIL MARIO POLICIA C 01/09/2018 PAVM-731027-HMNRGR02 PAVM-731027-632 024 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

5 ESPINOZA VELAZQUEZ SALVADOR JEFE DE GRUPO C 01/09/2018 EIVS-730829-HDFSLL00 EIVS-730829-6JA 030 11,612.06            15,482.75               1,935.34           -                      1,212.06           10,400.00         

6 LEON VENEGAS SANTIAGO POLICIA C 01/09/2018 LEVS-850725-HMNNNN04 LEVS-850725-U39 031 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

7 MORENO ORTIZ JOSE ARMANDO POLICIA C 16/09/2018 MOOA-801215-HMNRRR04 MOOA-801215-PY7 041 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

8 CHAVEZ BEJARANO HUMBERTO POLICIA C 16/12/2018 CABH-950915-HMNHJM03 CABH-950915-2M8 057 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

9 AGUILAR PONCE JOSE GUADALUPE POLICIA C 16/01/2019 AUPG-920510-HMNGND01 AUPG-920510-653 062 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

10 REYES RAMOS ROSALINDA POLICIA C 01/03/2019 RERR-820820-MMNYMS06 RERR-820820-SN9 068 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

11 LARA GONZALEZ ERIK DAGOBERTO POLICIA C 01/06/2019 LAGE-930331-HMNRNR05 LAGE-930331-457 080 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

12 PUENTE VELAZQUEZ BONIFACIO POLICIA C 16/06/2019 PUVB-540605-HGTNLN09 PUVB-540605-535 083 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

13 SILVA FRANCO MARIA OFELIA POLICIA C 01/07/2019 SIFO-860604-MMCLRF01 SIFO-860604-JH5 085 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

14 PONCE ANDRADE MIGUEL POLICIA C 01/07/2019 POAM-891212-HMNNNG03 POAM-891212-132 086 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

15 RONDA SANCHEZ LUIS ALFONSO POLICIA C 16/08/2019 ROSL-891106-HMNNNS04 ROSL-891106-885 089 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

16 CRESCENCIO GARCIA SERGIO ARMANDO POLICIA C 11/12/2019 CEGS-780825-HMNRRR06 CEGS-780825-5IA 096 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

17 MEZA TORRES KARINA POLICIA C 08/01/2020 METK-850601-HJCZRR07 METK-850601-BZ2 098 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

18 NAVARRO SANCHEZ ENRIQUE DIRECTOR SEGURIDAD C 10/01/2020 NASE-751218-HMNVNN04 NASE-751218-HK5 101 31,651.86            42,202.48               5,275.31           -                      5,651.86           26,000.00         

19 ARGUETA VIEYRA JORGE IVAN COMANDANTE C 01/02/2020 AUVJ-880630-HMNRYR02 AUVJ-880630-JC8 102 18,722.86            24,963.81               3,120.48           -                      2,722.85           16,000.01         

20 ESPINOSA MEDINA CARLOS ALBERTO POLICIA C 28/02/2020 EIMC-980414-HMNSDR01 EIMC-980414-QW3 105 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

21 GARCIA AYALA CHRISTIAN JEFE DE GRUPO C 01/03/2020 GAAC-950505-HMNRYH02 GAAC-950505-BVA 106 11,612.06            15,482.75               1,935.34           -                      1,212.06           10,400.00         

22 ALANIS PATIÑO DEISI GISELA AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 01/03/2020 AAPD-961122-MMNLTS04 AAPD-961122-U72 107 6,762.78               9,017.04                  1,127.13           250.20             492.99                6,019.59            

23 LOPEZ MEDRANO MARTHA NAYELI POLICIA C 25/04/2020 LOMM-930729-MMNPDR08 LOMM-930729-IB5 108 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

24 MARQUEZ MOZQUEDA JANNETH POLICIA C 16/04/2020 MAMJ-790204-MMNRZN03 MAMJ-790204-P77 109 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

25 BEJARANO VAZQUEZ ALONSO JAVIER POLICIA C 25/04/2020 BEVA-850322-HMNJZL04 BEVA-850322-4U5 110 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

26 MEZA PIÑA ANDREA GUADALUPE POLICIA C 16/11/2018 MEPA-981222-MMNZXN05 MEPA-981222-S29 112 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

27 CORREA VARGAS MARIA ELENA POLICIA C 18/05/2020 COVE-850503-MMNRRL05 COVE-850503-LCA 114 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

28 MALDONADO GONZALEZ ARMANDO POLICIA C 23/06/2020 MAGA-920610-HMNLNR01 MAGA-920610-9Z5 115 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

29 VACANTE 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

30 VACANTE 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

31 VACANTE 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

32 VACANTE 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

33 VACANTE 10,447.34            13,929.79               1,741.22           -                      1,003.34           9,444.00            

PLAZA: TOTAL MENSUAL:   73,131.38            195,017.01            12,188.56        -                      7,023.39           66,107.99         

( B ) BASE TOTAL ANUAL: 877,576.56         195,017.01            24,377.13        -                      84,280.65        793,295.91      

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD RESPONSABLE:  SEGURIDAD PUBLICA/PROTECCION CIVIL

PROGRAMA: 03 DESARROLLO INCLUYENTE Y AMBIENTAL SUSTENTABLE

PROYECTO Y/O ACCIÓN: 31 PROTECCION CIVIL

No. NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. 

NÚMERO DE 

EMPLEADO
 SUELDO BASE 

 AGUINALDO 

BRUTO 

 PRIMA 

VACACIONAL 

BRUTA 

 SUBSIDIO AL 

EMPLEO 
 I. S. R. SUELDO  SUELDO NETO 

1 HERREJON ROMERO JORGE ARMANDO DIRECTOR C 01/09/2018 HERJ-801128-HMNRMR06 HERJ-801128-H53 011 15,154.70            20,206.27               2,525.78           -                      1,960.70           13,194.00         

2 HERNANDEZ MEZA MARIA DE LA PAZ PARAMEDICO C 01/09/2018 HEMP-820526-MMNRZZ07 HEMP-820526-FR0 022 7,707.80               10,277.07               1,284.63           -                      595.81                7,111.99            

3 ALVAREZ CASTRO RAFAEL COORDINADOR C 01/09/2018 AACR-910218-HMNLSF01 AACR-910218-7M4 027 8,715.68               11,620.91               1,452.61           -                      715.68                8,000.00            

4 HERNANDEZ BEDOLLA BERENICE PARAMEDICO C 01/10/2018 HEBB-901030-MMNRDR03 HEBB-901030-3S2 043 7,707.80               10,277.07               1,284.63           -                      595.81                7,111.99            

5 BUENDIA  MARTINEZ LIZET ADRIANA PARAMEDICO C 01/12/2018 BUML-820408-MDFNRZ02 BUML-820408-9F9 054 7,707.80               10,277.07               1,284.63           -                      595.81                7,111.99            

6 AYALA ESPINOZA JESUS COORDINADOR C 01/06/2019 AAEJ-991119-HMNYSS08 AAEJ-991119-9T3 081 8,715.68               11,620.91               1,452.61           -                      715.68                8,000.00            

7 AVALOS HERNANDEZ MARIA ELISA PARAMEDICO C 17/01/2020 AAHE-840403-MMNVRL00 AAHE-840403-CS3 100 7,707.80               10,277.07               1,284.63           -                      595.81                7,111.99            

8 PONCE GARCIA DEMETRIO PARAMEDICO C 11/02/2020 POGD-980815-HMNNRM02 POGD-980815-GP3 103 7,707.80               10,277.07               1,284.63           -                      595.81                7,111.99            

9 VICTORIA SALINAS MONSERRAT PARAMEDICO C 20/04/2020 VISM-010110-MMNCLNA9 VISM-010110-GR4 111 7,707.80               10,277.07               1,284.63           -                      595.81                7,111.99            

10 CARLOS DAZA ERENDIRA PARAMEDICO C 21/05/2020 CADE-770222-MMNRZR01 CADE-770222-CN2 113 7,707.80               10,277.07               1,284.63           -                      595.81                7,111.99            

11 LEON REYES ESMERALDA PARAMEDICO C 16/07/2020 LERE-990606-MMNNYS03 LERE-990606-7C8 116 7,707.80               10,277.07               1,284.63           -                      595.81                7,111.99            

TOTAL MENSUAL:   94,248.46            251,329.23            15,708.08        -                      8,158.49           86,089.97         

TOTAL ANUAL: 1,130,981.52    251,329.23            31,416.15        -                      97,901.90        1,033,079.62  

PLAZA:

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NÚMERO

1 ASESOR 1 C 20,000.00$                                                          

2 AUXILIAR 1 C 6,450.00$                                                             

3 AUXILIAR 1 C 9,040.00$                                                             

4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 C 6,019.59$                                                             

5 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 C 9,499.99$                                                             

6 AUXILIAR C 1 C 16,000.01$                                                          

7 AUXILIAR DE BIBLIOTECARIA 1 C 6,590.01$                                                             

8 AUXILIAR DE OBRAS A 1 C 12,996.01$                                                          

9 AUXILIAR DE OBRAS B 1 C 10,670.01$                                                          

10 AUXILIAR DE SISTEMAS 1 C 9,999.99$                                                             

11 AUXILIAR PROMOTOR DE DESAYUNOS ESCOLARES 1 C 6,590.01$                                                             

12 AUXILIAR PROMOTOR EAEYD 1 C 6,158.97$                                                             

13 AUXILIAR TECNICO DE OBRAS 1 C 13,150.00$                                                          

14 AUXILIAR TECNICO DE OBRAS 1 C 14,030.00$                                                          

15 CAPTURISTA 1 C 7,500.01$                                                             

16 CHOFER 1 C 6,790.01$                                                             

17 CHOFER CAMION BASURA 1 C 7,656.00$                                                             

18 CHOFER CAMION BASURA 1 C 7,892.00$                                                             

19 CHOFER PIPA DE AGUA 1 C 8,578.01$                                                             

20 CHOFER SUPLENTE 1 C 6,000.00$                                                             

21 CHOFER VOLTEO 2 C 8,401.99$                                                             

22 CHOFER VOLTEO 1 C 8,578.01$                                                             

23 COBRADOR DE LA VÍA PUBLICA 1 C 8,000.00$                                                             

24 COMANDANTE 1 C 16,000.01$                                                          

25 CONTADOR 2 C 15,200.00$                                                          

26 CONTRALOR MUNICIPAL 1 C 19,000.00$                                                          

27 COORDINADOR 2 C 8,000.00$                                                             

28 COORDINADOR DE TALLERES 1 C 6,739.99$                                                             

29 DIRECTOR 1 C 12,682.00$                                                          

30 DIRECTOR 1 C 13,194.00$                                                          

31 DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO 1 C 21,339.99$                                                          

32 DIRECTOR SEGURIDAD 1 C 26,000.00$                                                          

33 DIRECTORA 1 C 11,636.00$                                                          

34 DIRECTORA 1 C 13,110.00$                                                          

35 ELECTRICISTA 1 C 6,790.01$                                                             

36 ELECTRICISTA 1 C 8,401.99$                                                             

37 ENCARGADO RELLENO SANITARIO 1 C 6,476.00$                                                             

38 ENLACE MIGRANTE 1 C 6,950.00$                                                             

39 INTENDENCIA 3 C 5,610.87$                                                             

40 INTENDENCIA 1 C 5,682.00$                                                             

CLAVE PUESTO PLAZA  SUELDO BASE MENSUAL 

H. AYUNTAMIENTO DE INDAPARAPEO 2018-2021   

TESORERÍA MUNICIPAL

Dirección de Planeación y Desarrollo

PLANTILLA DE PERSONAL

NOMBRE DEL MUNICIPIO: INDAPARAPEO EJERCICIO PRESUPUESTAL:   2021
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41 INTENDENCIA 1 C 5,695.99$                                                             

42 INTENDENCIA 1 C 5,858.06$                                                             

43 INTENDENCIA 1 C 6,392.00$                                                             

44 INTENDENCIA 1 C 7,010.01$                                                             

45 INTENDENCIA 1 C 7,497.99$                                                             

46 JARDINERO 1 C 6,787.55$                                                             

47 JEFE DE GRUPO 2 C 10,400.00$                                                          

48 MANTENIMIENTO DE PANTEONES 1 C 5,024.00$                                                             

49 MVZ RASTRO MUNICIPAL 1 C 8,730.00$                                                             

50 NOTIFICADOR 1 C 6,739.99$                                                             

51 OFICIAL MAYOR 1 C 19,400.01$                                                          

52 OPERADOR DE MAQUINA 1 C 6,950.46$                                                             

53 OPERADOR RETROEXCAVADORA 1 C 8,854.00$                                                             

54 PARAMEDICO 8 C 7,111.99$                                                             

55 PERSONAL DE CAMPO 1 C 12,018.01$                                                          

56 POLICIA 23 C 9,444.00$                                                             

57 PRESIDENTE MUNICIPAL 1 C 50,399.99$                                                          

58 PSICOLOGA 1 C 9,386.00$                                                             

59 PSICOLOGA SUPLENTE 1 C 6,602.00$                                                             

60 RECOLECTOR BASURA 1 C 6,282.01$                                                             

61 RECOLECTOR BASURA 1 C 6,282.01$                                                             

62 RECOLECTOR BASURA 1 C 6,478.00$                                                             

63 RECOLECTOR BASURA 1 C 6,741.71$                                                             

64 RECOLECTOR DE BASURA 1 C 5,610.87$                                                             

65 REGIDOR 7 C 20,232.75$                                                          

66 SECRETARIA 2 C 6,739.99$                                                             

67 SECRETARIA 1 C 6,950.00$                                                             

68 SECRETARIA 1 C 6,967.99$                                                             

69 SECRETARIA 1 C 8,050.00$                                                             

70 SECRETARIA DE REGIDORES 1 C 6,964.00$                                                             

71 SECRETARIA PARTICULAR 1 C 10,765.99$                                                          

72 SECRETARIA TECNICA 1 C 13,300.00$                                                          

73 SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 C 31,466.00$                                                          

74 SERVICIOS GENERALES 1 C 5,610.87$                                                             

75 SERVICIOS GENERALES 1 C 5,682.00$                                                             

76 SERVICIOS GENERALES 1 C 5,856.00$                                                             

77 SERVICIOS GENERALES 5 C 5,858.06$                                                             

78 SERVICIOS GENERALES 1 C 6,000.00$                                                             

79 SERVICIOS GENERALES 1 C 6,602.00$                                                             

80 SERVICIOS GENERALES 4 C 6,739.99$                                                             

81 SERVICIOS GENERALES 1 C 7,474.00$                                                             

82 SINDICO MUNICIPAL 1 C 34,000.51$                                                          

83 SUB OFICIAL 1 C 12,000.00$                                                          

84 SUBDIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO 1 C 15,530.01$                                                          

85 TESORERO MUNICIPAL 1 C 37,200.00$                                                          

86 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 1 C 12,682.00$                                                          

87 VELADOR CASA DE LA CULTURA 1 C 5,609.99$                                                             

88 VELADOR PARQUE VEHICULAR 1 C 5,442.00$                                                             

89 VELADOR SECUNDARIA 1 C 5,609.99$                                                             

Código Descripción/Concepto/Partida Total Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

10000 SERVICIOS PERSONALES. 931,753.08$      71,132.10$     71,132.10$     72,439.58$     71,132.10$     71,132.10$     74,328.15$     71,132.10$     72,792.71$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     143,135.85$  

11301 SUELDOS BASE. 853,585.20$      71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     

13201 PRIMA VACACIONAL. 7,035.78$            -$                     -$                     1,307.48$        -$                     -$                     3,196.05$        1,660.61$        -$                     -$                     -$                     871.65$            

13202 AGUINALDO O GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO. 71,132.10$         -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     71,132.10$     

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 119,084.92$      11,584.92$     6,500.00$        17,400.00$     6,500.00$        9,900.00$        7,500.00$        9,900.00$        7,500.00$        9,400.00$        7,500.00$        9,400.00$        8,000.00$        

21101 MATERIALES Y ÚTILES DE OFICINA 5,500.00$            1,500.00$        500.00$            1,000.00$        1,000.00$        500.00$            500.00$            500.00$            

21201 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESIÓN Y REPRODUCCION 5,400.00$            900.00$            900.00$            900.00$            900.00$            900.00$            900.00$            

21601 MATERIAL DE LIMPIEZA 3,184.92$            684.92$            500.00$            500.00$            500.00$            500.00$            500.00$            

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

24902 MATERIAL PARA AGUA POTABLE 23,000.00$         3,000.00$        1,000.00$        2,000.00$        1,000.00$        2,000.00$        2,000.00$        2,000.00$        2,000.00$        2,000.00$        2,000.00$        2,000.00$        2,000.00$        

25901 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 16,000.00$         -$                     8,000.00$        -$                     8,000.00$        -$                     

26104

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHÍCULOS

TERRESTRES, AÉREOS, MARÍTIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES ASIGNADOS

A FUNCIONARIOS PUBLICOS.

66,000.00$         5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        5,500.00$        

30000 SERVICIOS GENERALES 964,920.00$      68,870.00$     70,870.00$     75,870.00$     76,870.00$     83,870.00$     79,870.00$     80,870.00$     85,870.00$     80,870.00$     75,870.00$     75,870.00$     75,870.00$     

31101 SERVICIO DE ENERGÍA ELÉCTRICA EN EDIFICACIONES OFICIALES. 921,000.00$      68,000.00$     70,000.00$     75,000.00$     76,000.00$     83,000.00$     79,000.00$     80,000.00$     85,000.00$     80,000.00$     75,000.00$     75,000.00$     75,000.00$     

31401 SERVICIO TELEFÓNICO CONVENCIONAL 4,800.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            470.00$            

33903 SERVICIOS INTEGRALES 34,800.00$         8,700.00$        8,700.00$        8,700.00$        8,700.00$        

34102 COMISIONES BANCARIAS 4,320.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            400.00$            

90000 DEUDA PUBLICA. -$                          -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

99101 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES. -$                          -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

1 PRESUPUESTO APROBADO PARA EL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO 2,015,758.00$  151,587.02$  148,502.10$  165,709.58$  154,502.10$  164,902.10$  161,698.15$  161,902.10$  166,162.71$  161,402.10$  154,502.10$  156,402.10$  227,005.85$  

Código Concepto Total Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

10000 SERVICIOS PERSONALES. 931,753.08$      71,132.10$     71,132.10$     72,439.58$     71,132.10$     71,132.10$     74,328.15$     71,132.10$     72,792.71$     71,132.10$     71,132.10$     71,132.10$     143,135.85$  

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 119,084.92$      11,584.92$     6,500.00$        17,400.00$     6,500.00$        9,900.00$        7,500.00$        9,900.00$        7,500.00$        9,400.00$        7,500.00$        9,400.00$        8,000.00$        

30000 SERVICIOS GENERALES 964,920.00$      68,870.00$     70,870.00$     75,870.00$     76,870.00$     83,870.00$     79,870.00$     80,870.00$     85,870.00$     80,870.00$     75,870.00$     75,870.00$     75,870.00$     

90000 DEUDA PUBLICA. -$                          -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

O999 PRESUPUESTO APROBADO PARA EL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO 2,015,758.00$  151,587.02$  148,502.10$  165,709.58$  154,502.10$  164,902.10$  161,698.15$  161,902.10$  166,162.71$  161,402.10$  154,502.10$  156,402.10$  227,005.85$  

RESUMEN POR CONCEPTO

CALENDARIO DE PAGOS

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2021 DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL: FORTALECIMIENTO DEL ORGANISMO OPERADOR DE AGUA

ORGANISMO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE INDAPARAPEO MICHOACAN

ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

R T CL CO

14 7 3 0 2 2,015,758.00$  547,827.00$  354,307.00$  161,972.00$  66,091.00$  60,099.00$  58,929.00$  89,572.00$  87,569.00$  102,159.00$  141,823.00$  171,858.00$  173,553.00$  INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS DE ORGANISMOS 

PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2021

ORGANISMO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE INDAPARAPEO MICHOACAN

2018-2021

F.F
CODIGO RUBRO/TIPO/CLASE/CONCEPTO

EXISTENCIA PERIODO ANTERIOR
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NOMBRE DEL MUNICIPIO:  ORGANISMO DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: ORGANISMO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE INDAPARAPEO MICHOACAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01: ORGANISMO PRESTADOR DE SERVICOS BÁSICOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

2.2.3. FINALIDAD, FUNCION Y SUBFUNCION: DESARROLLO SOCIAL, SERVICIO A LA COMUNIDAD, ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

J. RODOLFO MIRANDA ALMANZA DIRECTOR C 01/08/2020 MIAJ610905HMNRLX08 MIAJ610905QH3 odapa_indaparapeo@hotmail.com 21,270.00$     21,270.00$  1,063.50$       -$             3,267.00$  3,267.00$     

ROSA MAGDALENA AVILA BUCIO

AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO C 01/08/2020 AIBR910429MMNVCS01 AIBR910429DU5 porcela in_butterfly@hotmail.com 11,942.10$     11,942.10$  597.11$            -$             1,274.90$  1,274.90$     

MA CAMERINA SOTO ANDRADE PRESUPUESTO C 24/02/2003 SOAC621006MMNTN01 SOAC6210065C9 rosita62linda@hotmail.com 7,584.00$        7,584.00$     1,307.48$       -$             582.40$       582.40$         

ANA EDITH PADILLA MALDONADO CAJERA C 23/03/2014 PAMA780905MMDLN08 PAMA780905B43 anaedith_1978@hotmail.com 7,584.00$        7,584.00$     1,307.48$       -$             582.40$       582.40$         

TOTAL MENSUAL:   48,380.10$     -$                            4,275.56$       -$             5,706.70$  5,706.70$     

PLAZA: TOTAL ANUAL: 580,561.20$  -$                            48,380.10$  4,275.56$       -$             5,256.20$  68,480.40$  

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO:  ORGANISMO DE AGUA POTABLE DEL MUNICIPIO DE INDAPARAPEO MICHOACAN EJERCICIO PRESUPUESTAL : 2021

UNIDAD PROGRAMATICA PRESUPUESTARIA: ORGANISMO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE INDAPARAPEO MICHOACAN

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01: ORGANISMO PRESTADOR DE SERVICIOS BÁSICOS DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

2.2.3. FINALIDAD, FUNCION Y SUBFUNCION: DESARROLLO SOCIAL, SERVICIO A LA COMUNIDAD, ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE

ANTONIO VAZQUEZ MALDONADO FONTANERO C 17/06/2019 VAMA661221HMNZLN09 VAMA661221LG5 odapa_indaparapeo@hotmail.com 7,584.00$        7,584.00$     581.10$            -$             582.40$       582.40$         

JUAN MARTINEZ ROCEL AYUDANTE C 10/03/2003 MARJ600212HMNRCN08 MARJ600212FF9 odapa_indaparapeo@hotmail.com 7,584.00$        7,584.00$     1,307.48$       -$             582.40$       582.40$         

JAIME VAZQUEZ BUCIO AYUDANTE C 26/10/2006 VABJ791114HMNBZCM07 VABJ791114GN1 odapa_indaparapeo@hotmail.com 7,584.00$        7,584.00$     871.65$            582.40$       582.40$         

TOTAL MENSUAL:   22,752.00$     -$                            22,752.00$  2,760.23$       -$             1,747.20$  1,747.20$     

PLAZA: TOTAL ANUAL: 273,024.00$  -$                            71,132.10$  7,035.78$       -$             7,453.90$  7,453.90$     

( B ) BASE

( C ) CONFIANZA

( E ) EVENTUAL

( H ) HONORARIOS

SUBSIDIO 

AL 

EMPLEO

CURP CORREO ELECTRÓNICO SUELDO BASE COMPENSACIÓN AGUINALDO
PRIMA 

VACACIONAL

ISR 

AGUINALDO
I. S. R.

SUBSIDIO 

AL 

EMPLEO

PLANTILLA DE PERSONAL

N°. MUNICIPIO:  040

UNIDAD RESPONSABLE:  DIRECCION DE AGUA

NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
R. F. C. 

N°. MUNICIPIO:  040

UNIDAD RESPONSABLE:  DIRECCION DE AGUA

NOMBRE DEL OCUPANTE PUESTO PLAZA
FECHA DE 

INGRESO
CURP R. F. C. CORREO ELECTRÓNICO I. S. R. SUELDO BASE COMPENSACIÓN AGUINALDO

I.S.R 

AGUINALDO

PRIMA 

VACACIONAL

NÚMERO

016 DIRECTOR 1 CONFIANZA 21,270.00

015 AUXILIAR ADMON 1 CONFIANZA 11,130.00

004 PRESUPUESTO 1 CONFIANZA 7,584.00

003 CAJERA 1 CONFIANZA 7,584.00

014 FONTANERO 1 CONFIANZA 7,584.00

006 AYUNDANTE 1 CONFIANZA 7,584.00

011 AYUNDANTE 1 CONFIANZA 7,584.00

TOTAL 07

TABULADOR DE SUELDOS

NOMBRE DEL MUNICIPIO: ORGANISMO DE AGUA POTABLE Y ALCANTARLLADO DEL MUNICIPIO DE INDAPARAPEO MICH. EJERCICIO PRESUPUESTAL 2021

CLAVE PUESTO PLAZA SUELDO BASE MENSUAL
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